Satzung

des
Gesamtverbandes der

Deutschen Versicherungswirtschaft e.V.

in der Fassung vom 21. September 2022



-2

Name und Zweck des Verbandes
§1

Der Name des Vereins lautet: ,Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft e.V.” Er ist
im Vereinsregister eingetragen.

Der ,Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft e.V.* - nachfolgend ,Verband* - hat
den Zweck, die gemeinsamen Interessen der deutschen Versicherungswirtschaft zu vertreten.

Der Zweck des Verbandes ist nicht auf einen wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb gerichtet. Der Ver-
band kann Trager gemeinsamer Einrichtungen der Versicherungswirtschaft sein.

Sitz und Geschaftsjahr
§2

Der Verband hat seinen Sitz in Berlin. Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Mitgliedschaft
§3

Die Mitgliedschaft ist freiwillig. Mitgliedsunternehmen kénnen Versicherungsunternehmen und
Pensionsfonds werden, die der Aufsicht nach dem Versicherungsaufsichtsgesetz unterliegen. Mit-
glieder kdnnen ferner die sich im Konzern befindenden funktionsausgegliederten Gesellschaften
und Dienstleister (z. B. Vermdgensverwaltungs-, Vertriebs-, Schadenbearbeitungs- und As-
sistancegesellschaften) der Mitgliedsunternehmen werden.

Uber den schriftich an die Geschéftsfiihrung des Verbandes zu richtenden Aufnahmeantrag als
Mitgliedsunternehmen entscheidet das Prasidium. Gegen dessen Entscheidung kann das antrag-
stellende Unternehmen, dessen Aufnahmeantrag abgelehnt worden ist, binnen einer Frist von ei-
nem Monat Einspruch einlegen. Uber den Einspruch entscheidet die nachste Mitgliederversamm-
lung endguiltig.

Neu eintretende Mitgliedsunternehmen haben einen einmaligen Aufnahmebeitrag zu entrichten,
dessen Hohe die Mitgliederversammlung festlegt.

Der Verband der Privaten Krankenversicherung e.V. ist Mitgliedsverband. Unbeschadet der origi-
naren Zustandigkeit des Verbandes der Privaten Krankenversicherung e.V. fir die spartenspezifi-
schen Interessen hat der Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft e.V. insoweit die
Eigenschaft eines Dachverbandes. Unternehmen, die dem Verband der Privaten Krankenversiche-
rung e.V. angehdren, werden nach MaRgabe der Satzung dieses Verbandes kraft deren Zugeho-
rigkeit zu dem Verband der Privaten Krankenversicherung e.V. ohne Antrag Mitgliedsunternehmen
des Gesamtverbandes der Deutschen Versicherungswirtschaft e.V., sofern das
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Versicherungsunternehmen nicht ausdrticklich etwas anderes erklart. Der Verband der Privaten
Krankenversicherung e.V. unterrichtet die Geschaftsfuhrung des Gesamtverbandes der Deutschen
Versicherungswirtschaft e.V. regelmaRig iber Veranderungen seines Mitgliedsbestandes.

Lebensversicherungsunternehmen mit Sitz oder einer Niederlassung gemaf § 68 VAG in Deutsch-
land, die Mitglied im Verband sind, verpflichten sich, Gesellschafter der ,Protektor Lebensversiche-
rungs-AG* zu werden.

Rechte und Pflichten der Mitgliedsunternehmen
§4

Alle Mitgliedsunternehmen sind gleichberechtigt. Kein Mitgliedsunternehmen hat oder erhélt ir-
gendwelche Sonderrechte. Die Mitgliedsunternehmen sind berechtigt, vom Verband im Rahmen
der gemeinsamen Berufsinteressen Auskunfte, Rat und Beistand in den das Arbeitsgebiet des Ver-
bandes betreffenden Fragen zu verlangen und Antrage an die Mitgliederversammlung zu stellen.

Die Mitgliedsunternehmen haben die Verbandssatzung einzuhalten und im Rahmen der Satzung
getroffene Verbandsentscheidungen mitzutragen. Die Mitgliedsunternehmen sind gehalten, Aus-
klinfte zur Forderung der Gesamtinteressen der Mitgliedsunternehmen zu erteilen und sich an den
Statistiken des Verbandes zu beteiligen. Uber die Einzelheiten des Zugangs zu den Daten be-
schlielen die Ausschusse.

Beendigung der Mitgliedschaft

§5
Die Mitgliedschaft endet:
1. durch Austritt,
2. durch Ausschluss,
3. wenn die Voraussetzungen der Mitgliedschaft nicht mehr gegeben sind.

Der Austritt der Mitgliedschaft durch ein Mitgliedsunternehmen erfolgt durch eingeschriebenen
Brief an die Geschéftsfiinrung des Verbandes und ist nur zum Schluss eines Geschéftsjahres unter
Einhaltung einer sechsmonatigen Frist zulassig.

Ein Mitgliedsunternehmen kann durch Beschluss des Présidiums aus dem Verband ausgeschlos-
sen werden, wenn es wiederholt oder schwer gegen die Satzung des Verbandes verstoRt, den
Interessen des Verbandes groblich zuwiderhandelt oder seinen finanziellen Verpflichtungen ge-
genuiber dem Verband trotz Mahnung nicht nachkommt. Der Ausschluss ist dem Mitgliedsunter-
nehmen durch eingeschriebenen Brief unter Angabe der Griinde mitzuteilen. Gegen den
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Ausschluss kann das Mitgliedsunternehmen binnen einer Frist von einem Monat seit dem Eingang
des eingeschriebenen Briefes den Einspruch an die Mitgliederversammlung erheben, deren Ent-
scheidung endgiiltig ist. Auf diese Berufungsmaglichkeit ist bei der Mitteilung des Ausschlusses
hinzuweisen.

Ausscheidende Mitgliedsunternehmen bleiben zur Beitragsleistung bis zum Termin der Beendi-
gung ihrer Mitgliedschaft verpflichtet. Rechte an dem Verbandsvermdgen erldschen mit der Been-
digung der Mitgliedschaft.

Beitrage und Umlagen
§6

Die Kosten des Verbandes werden durch jahrliche Umlagen aufgebracht. Aufgrund eines Wirt-
schaftsplans setzt die Mitgliederversammlung eine von den Mitgliedsunternehmen zu zahlende
Umlage vorlaufig fest, die der Verband als Vorschuss erhebt. Die vorlaufigen Umlagen sind zu
Beginn des Geschaftsjahres zu entrichten.

Diese Umlagen bemessen sich nach einer Beitragsordnung, die von der Mitgliederversammlung
beschlossen wird. Der Verband der Privaten Krankenversicherung e.V. entrichtet keinen eigenen
Beitrag.

Die Hohe der Umlagen wird endgliltig festgesetzt, wenn das Geschéftsjahr abgeschlossen ist und
die in ihm entstandenen Kosten feststehen. Am Jahresschluss nicht verbrauchte Vorschisse bil-
den als Guthaben der Mitgliedsunternehmen Vorauszahlungen auf die Umlagen des Geschéfts-
jahres, das der Beschlussfassung der Mitgliederversammlung tiber die Genehmigung der Jahres-
rechnung folgt, sofern die Mitgliederversammlung keine andere Verwendung beschlief3t.

Besteht fir Aufgaben zur Erfiillung des Zweckes des Verbandes ein besonderer Finanzierungsbe-
darf, kann die Mitgliederversammlung die Erhebung von Sonderumlagen beschlieflen. Diese dur-
fen fiir das einzelne Mitgliedsunternehmen insgesamt pro Jahr die Halfte seiner jeweiligen Umlage
des Vorjahres nicht ibersteigen. Die Mitgliederversammlung beschlieft fir Sonderumlagen unter
Berlcksichtigung der jeweiligen Verbandsaufgabe, die durch die Sonderumlage finanziert werden
soll, zugleich den Verteilungsschllssel, der von dem allgemeinen Verteilungsschlissel der Haus-
halts- und Beitragsordnung abweichen kann.
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Organe des Verbandes

§7
Die Organe des Verbandes sind:
das Prasidium,
die Mitgliederversammlung,
die Geschéftsfiihrung.
Prasidium
§8

Das Prasidium des Verbandes ist der Vorstand im Sinne des § 26 BGB. Es besteht aus

mindestens flinf, hdchstens dreizehn Mitgliedern, die auf die Dauer von zwei Jahren von
der Mitgliederversammlung gewahlt werden (Wahimitglieder),

sowie kraft Amtes

dem Vorsitzenden' des Prasidialausschusses Altersvorsorge und Zukunftssicherung (§ 9
Absatz 1),

dem Vorsitzenden des Prasidialausschusses Risikoschutz fir Gesellschaft und Wirtschaft
(§ 9 Absatz 1),

dem Vorsitzenden des Présidialausschusses Unternehmenssteuerung und Regulierung
(§ 9 Absatz 1),

dem Vorsitzenden des Vorstandes des Verbandes der Privaten Krankenversicherung
eV,

dem Vorsitzenden des Vorstandes des Arbeitgeberverbandes der Versicherungsunter-
nehmen in Deutschland e.V.,

dem Hauptgeschéftsflihrer als geschaftsfiihrendes Mitglied des Prasidiums.

Die Mitglieder des Prasidiums (§ 8 Absatz 1 Ziffern 1 - 7) mussen bei ihrer Wahl mit Ausnahme
des Hauptgeschéftsfilhrers (§ 8 Absatz 1 Ziffer 7) gesetzliche Vertreter von Mitgliedsunternehmen
sein. Wiederwahl ist zuldssig. Sie Uben ihr Amt mit Ausnahme des Mitglieds nach § 8 Absatz 1
Ziffer 7 ehrenamtlich aus.

1

Auf die Verwendung von Doppelformen oder anderen Kennzeichnungen fiir weibliche und ménnliche Personen (z. B.
Vorsitzende / Vorsitzender) wird im Folgenden verzichtet, um die Lesbarkeit und Ubersichtlichkeit zu wahren. Mit allen
im Text verwendeten Personenbezeichnungen sind stets beide Geschlechter gemeint.



Scheidet ein WahImitglied des Présidiums vor Ablauf der Amtsperiode aus seinem Unternehmen
aus oder tritt das Wahlmitglied in den Ruhestand, bleibt es bis zur néchsten Mitgliederversammlung
im Amt. Ein amtierender Prasident kann auf Vorschlag des Prasidiums abweichend von Satz 1 fir
weitere, jeweils zweijahrige Wahlperioden (§ 15 Absatz 1) zum Mitglied des Prasidiums gewahlt
werden. Das Mandat endet in jedem Fall mit Ende der Mitgliederversammlung, die der Vollendung
des 70. Lebensjahres des Mitglieds des Prasidiums folgt.

Sinkt die Zahl der ehrenamtlichen Mitglieder (§ 8 Absatz 1 Ziffern 1 bis 6) des Prasidiums in einer
Amtsperiode unter funf, so ist unverziglich eine auBerordentliche Mitgliederversammlung zur Er-
ganzungswahl einzuberufen.

Mitglieder, die kraft Amtes dem Prasidium angehéren, scheiden mit Ablauf des Amtes, kraft dessen
sie dem Prasidium angehdren, aus dem Présidium aus.

Der Verband wird in allen gerichtlichen und aufergerichtlichen Angelegenheiten durch zwei Mit-
glieder des Prasidiums vertreten.

Das Prasidium wahlt in einer konstituierenden Sitzung seinen Prasidenten aus dem Kreis seiner
Mitglieder flr die Dauer von zwei Jahren. Es kann Vizeprasidenten wahlen. Wiederwahl ist zulas-
sig. Der Prasident leitet die Sitzungen des Prasidiums und die Mitgliederversammlung. Das Préasi-
dium kann sich eine Geschéaftsordnung geben. Es stellt die Geschéftsordnung flir die Geschéfts-
fuhrung auf. Aullerdem stellt das Prasidium die Geschaftsordnung fiir die Prasidialausschiisse (§
9) und die Ausschiisse (§ 10) und ihre Untergliederungen auf. Die Geschaftsordnung legt auch die
Grole der Gremien fest.

Die Aufgaben des Prasidiums sind darlber hinaus insbesondere:

1. die Vertretung des Verbandes nach aufien,

2. die Koordinierung der Interessen der verschiedenen Sparten und die Erérterung und Ent-
scheidung aller Fragen, die fiir die Versicherungswirtschaft von grundsétzlicher oder tiber-
geordneter Bedeutung sind, einschlieRlich der Entscheidung Uber die Priorisierung der
Verbandsaufgaben,

3. die Ausflihrung der Beschliisse der Mitgliederversammlung des Verbandes,

4, die Aufstellung des Wirtschaftsplans,

5. die Einberufung der Mitgliederversammlung,

6. Bestellung und Abberufung des Hauptgeschaftsfiinrers und der stellvertretenden Haupt-
geschaftsfuhrer sowie die Beaufsichtigung der Geschaftsflihrung,

7. Beschliisse tber die Aufnahme und den Ausschluss von Mitgliedsunternehmen zu fassen.
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8. Wahl der Mitglieder der Ausschiisse, die nicht unmittelbar einem Prasidialausschuss be-
richten, mit Ausnahme des Vorsitzenden und der Mitglieder des Haushalts- und Rech-
nungsprifungsausschusses (§ 13 Absatz 1 Ziffer 6).

Prasidialausschiisse
§9
Die Prasidialausschusse

- Altersvorsorge und Zukunftssicherung,
- Risikoschutz fir Gesellschaft und Wirtschaft,
- Unternehmenssteuerung und Regulierung,

bestehen aus von der Mitgliederversammlung zu wéhlenden Mitgliedern sowie aus den Vorsitzen-
den der den jeweiligen Prasidialausschlissen zugeordneten Ausschissen. Bei der Zusammenset-
zung von Prasidialausschissen und Ausschissen sollen alle Rechtsformen und Unternehmens-
gréRen angemessen vertreten sein. Die Mitglieder der Prasidialausschlsse wahlen aus ihrer Mitte
jeweils einen Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden.

Die WahImitglieder der Prasidialausschiisse sind aus dem Kreis der Mitgliedsunternehmen zu wah-
len. Sie sollen gesetzliche Vertreter der Mitgliedsunternehmen sein. Scheidet ein Mitglied eines
Prasidialausschusses vor dem Ablauf seiner Amtsperiode aus dem Unternehmen aus, zu dem er
zum Zeitpunkt der Wahl angehért hat, endet seine Mitgliedschaft. Dies gilt auch dann, wenn das
Unternehmen, das er bei seiner Wahl angehért hat, aus dem Verband ausscheidet.

Die Prasidialausschiisse beraten das Prasidium und entscheiden in allen spartenbezogenen bzw.
den ihnen zugeordneten Aufgaben. Sie bestimmen vorbehaltlich der Zustandigkeit des Prasidiums
(§ 8 Absatz 5 Ziffer 2) die Richtlinien fiir die Verbandsarbeit im Rahmen der von ihnen betreuten
Sparten bzw. den ihnen zugeordneten Aufgaben. Sie wéhlen die Mitglieder der ihnen zugeordneten
Ausschisse und sind fur die Einrichtung und Auflésung von Ausschussen zustandig. Die Einrich-
tung von Ausschlissen bedarf der Zustimmung des Préasidiums.

Die Présidialausschlsse werden von den Vorsitzenden nach Bedarf einberufen. Sie missen ein-
berufen werden, wenn mindestens ein Drittel der Mitglieder der Prasidialausschiisse dieses bean-
tragt. Zur Beschlussfassung ist die Anwesenheit bzw. Beteiligung von mindestens der Halfte der
Mitglieder des Prasidialausschusses notwendig. Ein Mitglied des Présidialausschusses ist berech-
tigt, seine Stimme einem anderen Mitglied des Prasidialausschusses zu Ubertragen, jedoch kann
kein Mitglied mehr als zwei Stimmen flihren. Die Prasidialausschisse fassen ihre Beschlisse mit
einfacher Stimmenmehrheit. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.
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Ausschiisse

§10

Die Ausschusse beraten und entscheiden die dem Ausschuss zugewiesenen Themenstellungen. Die Mit-
glieder der Ausschiisse wahlen aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden. Die Vorsitzenden der Ausschusse sind,
soweit der Ausschuss einem Prasidialausschuss zugeordnet ist, geborene Mitglieder des jeweiligen Prési-
dialausschusses. Im Ubrigen gilt § 9 Absatz 2 und 4 entsprechend.

Geschaftsfihrung

§11

Die laufenden Geschéfte des Verbandes werden durch die Geschéftsfilhrung unter Leitung des
Hauptgeschaftsfilhrers wahrgenommen. Ihr obliegt die Vorbereitung und Umsetzung der Organ-
und Ausschussbeschllisse sowie vorbehaltlich der Zustandigkeit der Organe die Umsetzung der
Verbandszwecke im Sinne von § 1 Absatz 2 und § 4 Absatz 1 der Satzung.

Der Hauptgeschaftsflihrer wird vom Prasidium bestellt und abberufen. Er ist dem Prasidium ver-
antwortlich. Das Prasidium kann zwei stellvertretende Hauptgeschéftsfiihrer bestellen. Der Haupt-
geschaftsfiihrer und seine Vertreter haben im Rahmen der Geschaftsordnung Vertretungsmacht
im Sinne von § 30 BGB. Das Prasidium kann weitere besondere Vertreter im Sinne von § 30 BGB
fur ihren jeweiligen Aufgabenbereich bestellen.

Mitgliederversammlung
§12

Die ordentliche Mitgliederversammlung muss mindestens in jedem zweiten Geschaftsjahr abge-
halten werden. Sie besteht aus Vertretern der Mitgliedsunternehmen. Das Présidium kann in der
Einladung zur Versammlung vorsehen, dass die Mitglieder auch ohne oder in teilweiser Anwesen-
heit am Versammlungsort an der Mitgliederversammlung teiinehmen und die Mitgliederrechte im
Wege der elektronischen Kommunikation austiben kdnnen. Soll hiervon Gebrauch gemacht wer-
den, ist in der Einladung darauf hinzuweisen, wie die Mitglieder ihre Rechte im Wege der elektro-
nischen Kommunikation austiben kénnen.

Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung kann nach Bedarf von dem Prasidium einberufen
werden. Sie ist einzuberufen, wenn es von mindestens dem zehnten Teil der Mitgliedsunternehmen
schriftlich unter Angabe der Griinde beantragt wird.

Die Einladung zur Mitgliederversammlung hat unter Bekanntgabe der Tagesordnung mit einer Ab-
sendefrist von mindestens drei Wochen vorher in Textform zu erfolgen. Antrage der Mitgliedsun-
ternehmen auf Ergénzung der Tagesordnung missen mindestens zwei Wochen vorher schriftlich
dem Prasidium eingereicht sein, das sie spatestens eine Woche vor der Mitgliederversammiung
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bekannt zu geben hat. Uber Angelegenheiten, die nicht auf der Tagesordnung stehen, kann mit
Zustimmung samtlicher stimmberechtigter Teilnehmer der Mitgliederversammlung Beschluss ge-
fasst werden.

Bei der Einladung zu auferordentlichen Mitgliederversammlungen kann das Prasidium in dringen-
den Fallen von der Einhaltung der Fristen des Absatzes 3 absehen.

Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung flihrt der Prasident, bei dessen Verhinderung - sofern
ein solcher gewahlt ist - der nach Lebensjahren alteste anwesende Vizeprasident, ansonsten das
nach Lebensjahren &lteste anwesende Mitglied des Prasidiums.

Jedes Mitgliedsunternehmen hat eine Stimme. Das Stimmrecht kann durch gesetzliche Vertreter
des Unternehmens ausgetibt werden. Die Stimmabgabe durch einen anderen Vertreter des jewei-
ligen Mitgliedsunternehmens ist zulassig, soweit eine Vollmacht vorliegt. AuBerdem ist die Voll-
machterteilung an ein anderes Mitgliedsunternehmen zulassig, jedoch darf kein Mitgliedsunterneh-
men auler den mit ihm verbundenen Konzermnunternehmen mehr als fiinf andere Mitgliedsunter-
nehmen vertreten.

Die Beschllsse der Mitgliederversammlung werden, soweit nicht die Satzung oder das Gesetz
zwingend etwas anderes vorschreiben, mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden oder ver-
tretenen Stimmberechtigten gefasst. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

Zur Anderung der Satzung und zur Entscheidung tiber den Einspruch eines antragstellenden Un-
ternehmens gegen die Ablehnung des Aufnahmeantrags sowie gegen den Ausschluss eines Mit-
glieds ist eine Mehrheit von drei Vierteln der in der Mitgliederversammlung vertretenen Stimmen
erforderlich.

Zu jedem Antrag, der zur Beratung steht, kann die Beschlussfahigkeit der Mitgliederversammlung
von einem der anwesenden Mitglieder in der Versammlung beanstandet werden, wenn nicht min-
destens die Halfte aller stimmberechtigten Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Im Falle der
Feststellung der Beschlussunfahigkeit kann (iber den Antrag langstens zwei Monate spater in einer
neuen Mitgliederversammlung ohne Riicksicht auf die Zahl der vertretenen Stimmen beschlossen
werden. Hierauf ist bei der Einladung zu der zweiten Versammlung hinzuweisen.

Die Abstimmungen erfolgen offen, es sei denn, dass ein Zehntel der anwesenden oder vertretenen
Stimmen eine geheime Abstimmung verlangt. Die Wahlen der Mitglieder des Prasidiums erfolgen
geheim.

Ein Beschluss ohne Versammlung der Mitglieder ist gultig, wenn alle Mitglieder beteiligt wurden,
bis zu dem vom Verband gesetzten Termin mindestens die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder
ihre Stimme in Textform abgegeben haben und der Beschluss mit der erforderlichen Mehrheit ge-
fasst wurde.
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Aufgaben der Mitgliederversammlung

§13

Der Mitgliederversammlung obliegt insbesondere die

1.

10.

1.

Wahl der in § 8 Absatz 1 Ziffer 1 genannten Mitglieder des Prasidiums,

Wahl der nach § 9 Absatz 1 von der Mitgliederversammlung zu wahlenden Mitglieder der
Prasidialausschisse,

Entgegennahme und Beratung des von dem Prasidium zu erstattenden Berichtes tUber
das abgelaufene Geschaftsjahr,

Genehmigung der Jahresabrechnung und Erteilung der Entlastung von Prasidium und der
Geschaftsflihrung,

Beschlussfassung iber die Verwendung nicht verbrauchter Vorschiisse (§ 6 Absatz 3),

Wahl des Vorsitzenden und der Mitglieder des Haushalts- und Rechnungspriifungsaus-
schusses,

Feststellung des Wirtschaftsplans,
Erhebung von Sonderumlagen (§ 6 Absatz 4),
Anderung der Satzung,

endgltige Entscheidung tber die Aufnahme und den Ausschluss von Mitgliedsunterneh-
men,

Beschlussfassung Uber die Beitragsordnung (§ 6 Absatz 2).

Niederschrift

§ 14

Uber den wesentlichen Inhalt der Verhandlungen jeder Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift zu fer-
tigen, die von dem Vorsitzenden (§ 12 Absatz 5) und dem Protokollfihrer zu unterzeichnen und allen Mit-
gliedern zuzusenden ist.
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Wahlen, Verfahren, Auslagenersatz
§15

(1) Soweit in dieser Satzung nicht anders geregelt, erfolgen die Wahlen fur die Dauer von zwei Jahren.
Wiederwahl ist zulassig.

(2) Alle Organe sowie die Prasidialausschiisse, die Ausschiisse und ihre Gremien, haben die Ergeb-
nisse ihrer Beratungen in Niederschriften festzulegen. Die Geschéftsfiihrung soll bei allen Beratun-
gen vertreten sein.

(3) Die ehrenamtlichen Mitglieder des Prasidiums und der Ausschiisse erhalten keine Vergtitung. Um-
fang und Héhe der Erstattung von Reisekosten regelt eine Reisekostenordnung, die vom Présidium
erlassen wird. Das Prasidium kann beschlieRen, dass ein Prasident, der nicht gesetzlicher Vertreter
eines Mitgliedsunternehmens ist, fiir die Dauer seiner Amtszeit neben der Erstattung seiner Ausla-
gen eine pauschale Aufwandsentschadigung erhalt.

Auflosung des Verbandes
§16

(1) Uber die Aufldsung des Verbandes kann nur eine zu diesem Zweck einberufene Mitgliederver-
sammlung entscheiden. Die Behandlung weiterer Tagesordnungspunkte ist zulassig.

(2) Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden oder vertretenen Mitglieds-
unternehmen und ist nur glltig, wenn mindestens die Halfte aller Mitgliedsunternehmen vertreten
ist.

3) Diese Mitgliederversammlung hat uber die Verwendung des Vermogens des Verbandes zu ent-
scheiden.

Schlusshestimmung
§17

Diese Satzung ersetzt mit Eintragung in das Vereinsregister die Satzung in der Fassung vom 29. September
2020.



